CENTRO di DOCUMENTAZIONE DIDATTICA. 
del Liceo “Gioia” di Piacenza
SCHEDA DESCRITTIVA

RIFLESSIONE PEDAGOGICO-DIDATTICA

sull’esperienza 
fonte: software-GOLD per la documentazione delle esperienze didattiche

 (INDIRE-GOLD regionale: migliori pratiche per selezione nazionale)

 http://gold.indire.it/nazionale/regionale/regioni.php
cfr guida alla produzione del file “DESCRIZIONE DELL’ESPERIENZA” (1°allegato alla scheda-catalogo) 

con introduzione di lievi modifiche funzionali 

da parte del referente-documentazione del Liceo “Gioia” di Piacenza (B. Antonini) 

MOTIVAZIONI DELLA SCELTA DIDATTICA
in relazione al quadro di riferimento
E PROGETTAZIONE
(=ANALISI del “contesto” della classe/scuola 

Quali sono i punti di forza e quali quelli di debolezza?
Quale problema o quali problemi hanno spinto a progettare l'esperienza? Che cosa si intendeva stimolare/valorizzare? Oppure che cosa si voleva superare/migliorare?

e conseguente delinearsi dell’intervento didattico, ossia dei suoi OBIETTIVI e CONTENUTI)

SCELTA DEL CONTENUTO E OBIETTIVO FORMATIVO (=finalità in rapporto al contesto socio-culturale e pedagogico)

OBIETTIVI di COMPETENZA (obiettivi specifici in rapporto all’analisi disciplinare e/o a competenze trasversali)
Raccordo con il POF (eventualmente anche con la specificità dell’indirizzo) 

e con il CURRICOLO DISCIPLINARE:

cfr POF e bozza curricolo
Caratteristiche della CLASSE IN AVVIO dell’esperienza didattica

Raccordo con la PROGRAMMAZIONE DEL C.diC. (sotto il profilo degli atteggiamenti e delle competenze trasversali):

AMBITO DIDATTICO (“CONTENITORE SCOLASTICO”, in particolare qualora non sia coincidente con le ore curricolari di lezione) 

PERCORSO DIDATTICO

SVILUPPO DELL’ATTIVITÀ IN FASI DI LAVORO (schematicamente per punti)
Come si è sviluppata l'esperienza? 
Segnalare anche quali sono stati i passi più significativi del percorso e gli aspetti più originali. 
APPROCCIO METODOLOGICO
Precisare la metodologia didattica prevalentemente utilizzata e le procedure di lavoro 
Precisare eventualmente anche forme di collaborazione e suddivisione dei ruoli fra colleghi

RISORSE E STRUMENTI 

(Quali risorse e) quali strumenti sono stati necessari nelle diverse fasi di realizzazione dell'esperienza?
Strumenti e risorse erano già presenti? Se no, come è stata programmata la loro ricerca o la loro ideazione/elaborazione?

TEMPI DI SVOLGIMENTO

Scostamenti dal piano originario

Segnalare eventualmente su quali contenuti e in quali momenti l'esperienza ha modificato strategie e stili di apprendimento, clima di lavoro e relazioni interpersonali. 
Riferimenti teorici

L'elaborazione di questa esperienza si è avvalsa della lettura e discussione di testi teorici? (predisposizione di essenziale bibliografia)

VALUTAZIONE e DOCUMENTAZIONE
VERIFICA/VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

Precisare le competenze finali richieste,
descrivere la conseguente struttura degli strumenti di verifica (eventualmente ALLEGABILE COME OGGETTO DIDATTICO),
indicare i criteri di valutazione della griglia di valutazione utilizzata (eventualmente ALLEGABILE COME OGGETTO DIDATTICO).

CONTROLLO DEL PROCESSO DIDATTICO
Indicatori di qualità, rapporto tra obiettivi ipotizzati e raggiunti, grado di soddisfazione dei protagonisti, elementi che hanno favorito/ostacolato la riuscita dell’esperienza didattica; eventuali strumenti di autovalutazione o di controllo del gradimento
DOCUMENTAZIONE PRODOTTA 







Fornire dettagliato elenco dei materiali prodotti (di cui alcuni -selezionati in base al criterio di trasferibilità in altri contesti d’uso- eventualmente ALLEGABILI COME OGGETTI DIDATTICI),

precisandone il supporto (cartaceo o multimediale) e la tipologia (fonti, elaborazioni didattiche dei docenti, produzione degli studenti…). Qualora fossero già presenti nel web: indicare il link.  
CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE SUI RISULTATI

In che misura gli obiettivi iniziali sono stati raggiunti?

I risultati della valutazione finale hanno eventualmente suggerito degli spunti di cambiamento per un rinnovamento dell'esperienza? Quali? 

Quali ricadute sono state rilevate nella didattica corrente o nei comportamenti degli alunni, che possano essere fatte risalire a questa esperienza?
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